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Nota informativa 
(depositata presso la COVIP il 31.03.2026) 

 

Parte II ‘Le informazioni integrative’ 
PrevAer - Fondo Pensione è responsabile della completezza e veridicità dei dati e delle notizie contenuti nella presente 
Nota informativa. 

Scheda ‘Le informazioni sui soggetti coinvolti’ (in vigore dal 27.05.2026) 
Le fonti istitutive 

PrevAer – Fondo Pensione è stato costituito in attuazione del CCNL del 16 marzo 1999 e in base all’accordo istitutivo del 
6 luglio 1999 tra ASSAEROPORTI e FILT/CGIL – FIT/CISL – UILTRASPORTI di seguito denominata fonte istitutiva. UGL 
Trasporto Aereo si è aggiunta negli accordi successivi. 

Fonti Istitutive successive: 

• Accordo 26.02.2002 ENAV; 

• Accordo 19.11.2004 ALITALIA (e società del Gruppo); 

• Accordo 12.12.2003 AIR ONE; 

• Accordo 02.07.2002 ASSOCAER/ASSOCATERING; 

• Accordo 17.01.2003 AVIAPARTNER S.p.A.; 

• Accordo 28.01.2004 IBERIA; 

• Accordo 01.10.2004 LUFTHANSA – LUFTHANSA CARGO; 

• Accordo 09.12.2004 FAIRO; 

• Accordo 17.11.2006 ASSOHANDLERS; 

• Accordo 21.05.2007 ASSAEREO; 

• Accordo 22.01.2008 CARGO MERCI FIUMICINO Srl – FIUMICINO LOGISITCA EUROPA; 

• Accordo 30.10.2008 GRUPPO ALITALIA COMPAGNIA AEREA ITALIANA S.P.A.; 

• Accordo 19.01.2017 ERNEST S.p.A.; 

• Accordo 26.10.2018 TECHNO SKY Srl; 

• Accordo 22.09.2023 AEROITALIA Srl. 

 

Gli organi e il Direttore Generale 

Il funzionamento del Fondo è affidato ai seguenti Organi, eletti direttamente dagli associati o dai loro rappresentanti: 
Assemblea dei Delegati, Consiglio di Amministrazione e Collegio dei Sindaci. Il Consiglio di Amministrazione e il Collegio 
dei Sindaci sono a composizione paritetica, cioè composti da uno stesso numero di rappresentanti di lavoratori e di datori 
di lavoro. 

Consiglio di Amministrazione: è composto da 18 membri, eletti dall’Assemblea dei Delegati nel rispetto del criterio 
paritetico (9 in rappresentanza dei lavoratori e 9 in rappresentanza dei datori di lavoro). L’attuale Consiglio, in carica per il 
triennio 2025 – 2028, è così composto: 

 

CATAPANO FELICE 
nato a San Gennaro Vesuviano (NA) il 
23.02.1973 

Presidente in rappresentanza dei 
datori di lavoro 

MUSCOLO TONINO nato a Roma (RM) il 18.07.1971 
Vice – Presidente in rappresentanza 
dei lavoratori 

ALFONSII FRANCESCO ROCCO nato a Sora (FR) il 19.07.1965 in rappresentanza dei lavoratori 

BIANCHI MASSIMO nato a Como (CO) il 18.04.1961 in rappresentanza dei datori di lavoro 

BOTTIGLIERI LOREDANA nata a Roma (RM) il 22.09.1970 in rappresentanza dei datori di lavoro 

BUFO MICHELE nato a Pomezia (RM) 09.04.1968 in rappresentanza dei datori di lavoro 

CASTOLDI MARCO nato a Mariano Comense (CO) il 30.05.1974 in rappresentanza dei datori di lavoro 

CICCARELLA MARCO nato a Roma (RM) il 22.12.1983 in rappresentanza dei lavoratori 

CISTERNINO ANDREA nato a Roma (RM) il 03.10.1977 in rappresentanza dei lavoratori 
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CUSCITO  FABRIZIO nato a Roma (RM) il 24.01.1975 in rappresentanza dei lavoratori 

DE CESARE SIMONE nato a Roma (RM) il 04.06.1976 in rappresentanza dei lavoratori 

DI CAPUA MARIO nato a Milano (MI) il 16.02.1985 in rappresentanza dei lavoratori 

FORTUNA DANIELE nato a Roma (RM) il 06.02.1969 in rappresentanza dei datori di lavoro 

MANSI LUIGI nato a Agerola (NA) il 28.08.1961 in rappresentanza dei lavoratori 

PAMPANINI TIZIANA nata a Roma (RM) il 10.08.1963 in rappresentanza dei datori di lavoro 

PASQUALI MAURO nato a Roma (RM) il 03.02.1963 in rappresentanza dei datori di lavoro 

PAVANELLI SANDRO nato a Roma (RM) il 24.12.1966 in rappresentanza dei lavoratori 

SANTINI MARCELLO nato a Firenze (FI) il 11.10.1971 in rappresentanza dei datori di lavoro 

 

Collegio dei Sindaci: è composto da 4 membri effettivi e da 2 membri supplenti, eletti dall’Assemblea dei Delegati nel 
rispetto del criterio paritetico. L’attuale Collegio, in carica per il triennio 2025 – 2028, è così composto: 

 
ROSATI MICHELE nato a Carpi (MO) il 06.12.1984 Presidente in rappresentanza dei lavoratori 

SCIBELLI ERMELINDO nato a Nola (NA) il 12.02.1976 Sindaco effettivo in rappresentanza dei lavoratori 

SUMMA PATRIZIO nato a Bari (BA) il 13.07.1967 Sindaco effettivo in rappresentanza dei datori di lavoro 

MONOPOLI ANGELO nato a Cerignola (FG) il 03.11.1966 Sindaco effettivo in rappresentanza dei datori di lavoro 

MANISCALCO GIOVANNI nato a Bisacquino (PA) il 11.04.1962 
Sindaco supplente in rappresentanza dei datori di 
lavoro 

SCIBETTA SERGIO nato a Rossano (CS) il 12.10.1946  Sindaco supplente in rappresentanza dei lavoratori 

Direttore Generale: Marco Barlafante nato a Giulianova (TE) il 02.10.1975. 

 

La gestione amministrativa 

La gestione amministrativa e contabile del Fondo è affidata a Previnet S.p.A., con sede a Preganziol (TV), Via E. Forlanini 
n. 24. 

Il depositario 
Il soggetto che svolge le funzioni di depositario di PrevAer è BFF Bank S.p.A., con sede a Milano (MI), Viale Lodovico 
Scarampo, 15. 

I gestori delle risorse  

La gestione delle risorse di PrevAer è affidata ai seguenti soggetti sulla base di apposite convenzioni di gestione. 

Comparto Linea Garantita: 
▪ Unipol Assicurazioni S.p.A., con sede in Bologna (Italia), Via Stalingrado, 45. 

Comparto Linea Prudente: 
▪ Eurizon Capital SGR S.p.A. con sede in Milano (Italia), Via Melchiorre Gioia, 22; 
▪ Groupama Asset Management SA con sede in Parigi (Francia), Rue de La Ville L’Eveque 25; 
▪ Mediobanca SGR S.p.A. con sede in Milano (Italia), Foro Buonaparte, 10. 

Comparto Linea Crescita: 
▪ Eurizon Capital SGR S.p.A. con sede in Milano (Italia), Via Melchiorre Gioia, 22; 
▪ Groupama Asset Management SA con sede in Parigi (Francia), Rue de La Ville L’Eveque 25; 
▪ Mediobanca SGR S.p.A. con sede in Milano (Italia), Foro Buonaparte, 10. 

Comparto Linea Dinamica: 
▪ Eurizon Capital SGR S.p.A. con sede in Milano (Italia), Via Melchiorre Gioia, 22; 
▪ Groupama Asset Management SA con sede in Parigi (Francia), Rue de La Ville L’Eveque 25; 
▪ Mediobanca SGR S.p.A. con sede in Milano (Italia), Foro Buonaparte, 10. 

 
Relativamente ai comparti Linea Prudente, Linea Crescita e Linea Dinamica, gli investimenti in strumenti illiquidi (FIA) 
vengono gestiti da Eurizon Capital SGR S.p.A. con sede in Milano (Italia), Via Melchiorre Gioia, 22, che è stato autorizzato 
a delegare la società dello stesso gruppo di appartenenza, Eurizon Capital Real Asset SGR S.p.A., avente sede in Milano, 
via Melchiorre Gioia 22. 

L’erogazione delle rendite 
Per l’erogazione delle prestazioni in forma di rendita PrevAer – Fondo Pensione ha stipulato un’apposita convenzione con 
Unipol Assicurazioni S.p.A., con sede legale a Bologna (Italia) in via Stalingrado 45, con scadenza il 31 dicembre 2029. 

La revisione legale dei conti 
La funzione di revisione legale dei conti è affidata, come da previsione statutaria, al Collegio dei Sindaci. 

La raccolta delle adesioni 
La raccolta delle adesioni avviene secondo le modalità previste nella Parte V dello Statuto. 

Dove trovare ulteriori informazioni 
Ti potrebbero inoltre interessare i seguenti documenti: 

• lo Statuto (Parte IV - profili organizzativi); 

• il Regolamento elettorale; 
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• il Documento sul sistema di governo; 

• il Documento sulle Rendite; 

• il Documento sulle Regime Fiscale; 

• altri documenti la cui redazione è prevista dalla regolamentazione. 

 

Tutti questi documenti possono essere acquisiti dall’area pubblica del sito web (www.prevaer.it) 

È inoltre disponibile, sul sito web della COVIP (www.covip.it), la Guida introduttiva alla previdenza complementare. 

http://www.covip.it/


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


