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Nota informativa 
(depositata presso la COVIP il 29/07/2021) 

 

Parte II ‘Le informazioni integrative’ 
PrevAer - Fondo Pensione è responsabile della completezza e veridicità dei dati e delle notizie contenuti nella presente 
Nota informativa. 

Scheda ‘Le informazioni sui soggetti coinvolti’ (in vigore dal 29/07/2021) 
Le fonti istitutive 

PrevAer – Fondo Pensione è stato costituito in attuazione del CCNL del 16 marzo 1999 e in base all’accordo istitutivo del 
6 luglio 1999 tra ASSAEROPORTI e FILT/CGIL – FIT/CISL – UIL/TRASPORTI di seguito denominata fonte istitutiva. 
UGL Trasporti si è aggiunta negli accordi successivi. 

Fonti Istitutive successive: 

 Accordo 26.02.2002 ENAV; 

 Accordo 19.11.2004 ALITALIA (e società del Gruppo); 

 Accordo 12.12.2003 AIR ONE; 

 Accordo 10.07.2002 MERIDIANA – MERIDIANA FLY; 

 Accordo 02.07.2002 ASSOCAER/ASSOCATERING; 

 Accordo 17.01.2003 AVIAPARTNER; 

 Accordo 28.01.2004 IBERIA; 

 Accordo 01.10.2004 LUFTHANSA – LUFTHANSA CARGO; 

 Accordo 09.12.2004 FAIRO; 

 Accordo 09.11.2005 EUROFLY; 

 Accordo 17.11.2006 ASSOHANDLER; 

 Accordo 11.01.2007 ALGESE 2; 

 Accordo 08.02.2007 VOLARE; 

 Accordo 30.04.2007 SAN SRL – INAER; 

 Accordo 21.05.2007 ASSAEREO; 

 Accordo 21.06.2007 GIACCHIERI SAS; 

 Accordo 22.01.2008 CARGO MERCI FIUMICINO SRL – FIUMICINO LOGISITCA EUROPA; 

 Accordo 30.10.2008 GRUPPO ALITALIA COMPAGNIA AEREA ITALIANA S.P.A; 

 Accordo 19.01.2017 ERNEST S.p.A.; 

 Accordo 26.10.2018 TECHNO SKY S.p.A. 

 

Gli organi e il Direttore Generale 

Il funzionamento del Fondo è affidato ai seguenti Organi, eletti direttamente dagli associati o dai loro rappresentanti: 
Assemblea dei Delegati, Consiglio di Amministrazione e Collegio dei Sindaci. Il Consiglio di Amministrazione e il Collegio 
dei Sindaci sono a composizione paritetica, cioè composti da uno stesso numero di rappresentanti di lavoratori e di 
datori di lavoro. 

Consiglio di Amministrazione: è composto da 18 membri, eletti dall’Assemblea dei Delegati nel rispetto del criterio 

paritetico (9 in rappresentanza dei lavoratori e 9 in rappresentanza dei datori di lavoro). L’attuale Consiglio, in carica per 
il triennio 2015-2018 e in proroga, è così composto: 

 

MUSETTI UMBERTO nato a Piombino (LI) il 24.03.1951 
(Presidente) in rappresentanza dei datori di 

lavoro 

MARINIG OSVALDO 
nato a Cividale del Friuli (UD) il 
04.11.1960 

(Vice – Presidente) in rappresentanza dei 

lavoratori 
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ANASTASI ROBERTO nato a Messina (ME) il 09.08.1968 in rappresentanza dei lavoratori 

BOTTIGLIERI LOREDANA nata a Roma (RM) il 22.09.1970 in rappresentanza dei datori di lavoro 

CAPOZIO FABIO nato a Roma (RM) il 16.10.1960 in rappresentanza dei datori di lavoro 

CROCE 
STEFANO 
GUIDO 

nato a Milano (MI) il 14.08.1966 in rappresentanza dei lavoratori 

GENOVESI CLAUDIO nato a Roma (RM) il 21.01.1950 in rappresentanza dei lavoratori 

LAVENA GIANLUCA nato a Cagliari (CA) il 17.05.1961 in rappresentanza dei datori di lavoro 

MANSI LUIGI nato a Agerola (NA) il 28.08.1961 in rappresentanza dei lavoratori 

NAPOLEONI ROBERTO nato a Roma (RM) il 07.03.1977 in rappresentanza dei lavoratori 

PLATANIA GIOVANNI nato a Roma (RM) il 24.05.1963 in rappresentanza dei lavoratori 

PRISTERA’ FRANCESCO nato a Roma (RM) il 07.05.1965 in rappresentanza dei lavoratori 

SALIS FEDERICO nato a Roma (RM) il 31.05.1968 in rappresentanza dei datori di lavoro 

STIVALETTA ANNA nata a Roma (RM) il 20.01.1973 in rappresentanza dei datori di lavoro 

TANILLI CLAUDIO nato a Rieti (RI) il 14.08.1961 in rappresentanza dei datori di lavoro 

TERRONE MICHELE nato a Bari (BA) il 22.05.1955 in rappresentanza dei datori di lavoro 

TURSI GAETANO nato a Napoli (NA)il 12.04.1964 in rappresentanza dei datori di lavoro 

ZOCCHI LIVIANO nato a Gallarate (VA) il 18.06.1957 in rappresentanza dei lavoratori 

 

Collegio dei Sindaci: è composto da 4 membri effettivi e da 2 membri supplenti, eletti dall’Assemblea dei Delegati nel 

rispetto del criterio paritetico. L’attuale Collegio, in carica per il triennio 2015 – 2018 e in proroga, è così composto: 

MULTARI ADOLFO nato a Roma (RM) il 18.12.1973 (Presidente) in rappresentanza dei lavoratori 

FUNICELLO 
TOMMASO 
MASSIMO 

nato a Roma (RM)il 15.02.1971 in rappresentanza dei datori di lavoro 

SCIBELLI ERMELINDO nato a Nola (NA) il 12.02.1976 in rappresentanza dei lavoratori 

STRADI PAOLO 
nato a Ronchi dei Legionari (GO) il 
07.01.1960 

in rappresentanza dei datori di lavoro 

 

Direttore Generale: Marco Barlafante nato a Giulianova (TE) il 02.10.1975. 

La gestione amministrativa 

La gestione amministrativa e contabile del Fondo è affidata a Previnet S.p.A, con sede a Preganziol (TV), Via E. 
Forlanini n. 24. 

Il depositario 
Il soggetto che svolge le funzioni di depositario di PrevAer è BFF Bank S.p.A., con sede legale in Milano, Via 
Domenichino 5 e sede operativa in Milano, Via Anna Maria Mozzoni 1.1. 

I gestori delle risorse  

La gestione delle risorse di PrevAer è affidata ai seguenti soggetti sulla base di apposite convenzioni di gestione. 

Comparto Linea Garantita: 

 Amundi SGR S.p.A. con sede in Milano, Via Cernaia 8/10; 

Comparto Linea Prudente: 

 CANDRIAM BELGIUM S.A. con sede in Bruxelles (Belgio), 58 Avenue des Arts; 
 MEDIOBANCA SGR S.p.A. con sede in Milano, Piazzetta M. Bossi 1; 

 GROUPAMA ASSET MANAGEMENT SGR S.p.A., con sede in Roma, Via di Santa Teresa 35, con facoltà di 
conferimento di delega di gestione a GROUPAMA AM SA, con sede in Parigi (Francia), 25 rue de la Ville 
l'Evêque. 

Comparto Linea Crescita: 

 CANDRIAM BELGIUM S.A. con sede in Bruxelles (Belgio), 58 Avenue des Arts; 
 MEDIOBANCA SGR S.p.A. con sede in Milano, Piazzetta M. Bossi 1; 

 GROUPAMA ASSET MANAGEMENT SGR S.p.A., con sede in Roma, Via di Santa Teresa 35, con facoltà di 
conferimento di delega di gestione a GROUPAMA AM SA, con sede in Parigi (Francia), 25 rue de la Ville 
l'Evêque. 

Comparto Linea Dinamica: 

 CANDRIAM BELGIUM S.A. con sede in Bruxelles (Belgio), 58 Avenue des Arts; 
 MEDIOBANCA SGR S.p.A. con sede in Milano, Piazzetta M. Bossi 1; 

 GROUPAMA ASSET MANAGEMENT SGR S.p.A., con sede in Roma, Via di Santa Teresa 35, con facoltà di 
conferimento di delega di gestione a GROUPAMA AM SA, con sede in Parigi (Francia), 25 rue de la Ville 
l'Evêque. 

 
Relativamente ai comparti Linea Prudente, Linea Crescita e Linea Dinamica, la parte del patrimonio gestita in forma 
diretta (cd “Gestione diretta”) avviene mediante l’investimento in quote dei seguenti Fondi di investimento chiusi 

riservati: 
 Fondo “FoF private Debt” istituito e gestito dal Fondo Italiano d’Investimento SGR con sede in Milano, Via San 

Marco 21/A; 
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 Fondo “European Middle Market Private Debt I SCSp” istituito da EMMPD FUND I GP S.À R.L., 47 avenue John 
F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, gestito da BlackRock Investment Management 
France S.A.S.; 

 Fondo “Macquarie Super Core Infrastructure Fund SCSp”, istituito da MSCIF Luxembourg GP S.À R.L., Level 4, 
20, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, gestito da Macquarie Asset 

Management Europe S.à.r.l. (MAMES). 

L’erogazione delle rendite 
Per l’erogazione delle prestazioni in forma di rendita PrevAer – Fondo Pensione ha stipulato un’apposita convenzione 
con UnipolSai Assicurazioni S.p.A., con sede legale a Bologna in via Stalingrado 45, con scadenza il 30 giugno 2025. 

La revisione legale dei conti 
La funzione di revisione legale dei conti è affidata, come da previsione statutaria, al Collegio dei Sindaci. 

La raccolta delle adesioni 
La raccolta delle adesioni avviene secondo le modalità previste nella Parte V dello Statuto. 

Dove trovare ulteriori informazioni 
Ti potrebbero inoltre interessare i seguenti documenti: 

 lo Statuto (Parte IV - profili organizzativi); 

 il Regolamento elettorale; 

 il Documento sul sistema di governo; 

 il Documento sulle Rendite; 

 il Documento sulle Regime Fiscale; 

 altri documenti la cui redazione è prevista dalla regolamentazione. 

 

Tutti questi documenti possono essere acquisiti dall’area pubblica del sito web (www.prevaer.it) 

È inoltre disponibile, sul sito web della COVIP (www.covip.it), la Guida introduttiva alla previdenza complementare. 

http://www.covip.it/


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


